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ПРИМЕР ИДУЩИХ ВПЕРЕДИ 
коммунистическая партия 

и Советское государство вы­
соко ценят высокоэффектив­
ный, труд передовиков произ 
водства, передовых коллекти­
вов, на них ориентируют 
всех трудящихся. Примером 
тому — награждение их ор­
денами и- медалями, присуж­
дение первенства в социалнс 
тичееком соревновании, круче 
ние переходящих красных 
знамен, занесение на Доску 
почета, в Книгу трудовой ела 
вы, награждение Почетными 
грамотами. У нас всегда к по 
чете те трудовые коллективы, 
H i редовики производства, ра­
ботающие творчески. лучше 
других. перевыполняющие 
планы н обязательства. Они, 
к а к привило, получают про­
дукции больше. лучшегЬ ка­
чества, с наименьшими затра 
тами. 

Многие передовики произ­
водства — победители социа­
листического соревнования на 
граждены орденами Советско­
го государства. Среди них до­
ярки Назарова Вера Спиридо 
повна из Топольского совхо­
за, Юдина Екатерина Иванов 
на из совхоза имени Дзер­
жинского, Нижегородова Еле 
на Иосифовна из колхоза 
«Россия», строитель Вейлерт 
Константин Федорович, меха 
цизатор Егоров Владимир 
Иванович из Денисовского 
совхоза и многие другие. 

Победителями в районном 
социалистическом соревнова 
нии признаны Денисовский 
совхоз, колхозы «Красный ма ' 
як» и «Россия» за большие 
достижения в области расте­
ниеводства в 1981 году. Сов­
хоз имени Дзержинском! ц 
колхоз «Россия» признаны по 
белителями среди Хозяйств 
района за большие достиже­
ния в области жнвотноводст.. 
ва. Первёй'с'тво в социалиста 
чес ком соревновании среди 
животноводов присуждено 
коллективу Улюко.тьскон фер 
мы совхоза имени Дзержин­
ского, Удостоены призовых 
мест в районном соревнова­
нии передовые коллективы 
земледельцев и животноводов 

На районную Доску почета 
з а т а е н ы передовые механи­
заторы, животноводы, луч­
шие аюдй промышленных 
предприятий и строительных 
организаций, сферы обслужи 
вапня. 

Честь i i хвала передовым 
трудовым коллективам! Честь 
и хвала передовикам п р и м 
водства — победителям соци 
алис шческого соревновании! 
(1ни являются добрым приме 
ром для всех остальных. N 
ннх разные участки произвол 
ства. в разных отраслях на­
родного хозяйства трудятся 
победители социалистического 
соревнования, по роднит ах 
всех постоянное стремление к 
новым достижениям. высо­
кие производственные показа 

Достижения передовиков 
производства говорят о том, 
ч т о . так могут работать все 
остальные, мбо они трудятся 
не в особых, а в одинаковых 
со всеми условиях. Опыт не . 
редовых коллективов, передо­
виков производства — наше 
общее ценное достояние, его 
нужно активно и широко ис­
пользовать, ставя на службу 
пятилетке. 

Повсеместно изучать, обоб­
щать опыт передовиков произ 
водства и внедрять его в мае 
совую практику — задача 
партийных организаций, руко 
водителей и специалистов хо 
зяйств, предприятий и учреж 
дений. Все ценное и полезное 
из богатою опыта наших пе­
редовиков необходимо исноль 
зовадь. на примере идущих 

.впереди учить людей высоко­
производительному труду. 
Опыт ценен прежде всего по­
вторением. 

Пусть множатся ряды пере 
довиков производства —- по­
бедителей соревнования! Пол 
нее проявить свое дарование, 
перевыполнять планы и обяза 
тельетва. добиваться эффек­
тивности и качества на всех 
участках производства - долг 
каждого трудящегося. Толь­
ко так можно обеспечить ус­
пешное выполнение заданий 
пят плетки. 

С О Р Е В Н О В А Н И Е 
Р А Й О Н О В 
В 1981 ГОДУ 

Выполнение плана реали 
тацки промышленной 
продукции (в процентах) 
Дзержинским 85-8 
Тасеевский 102-3 
Абанскнй , 95-0 
Выполнение плана заку 
пок молока (в процен­
тах) : 
Дзержинский 
Тасеевскнй 
Абанскнй 

Выполнение плана заку­
пок мяса (в процентах): 
Дзержинский 100,6 
Тасеевский 
Абанскнй 
Урожайность 
культур (ц-га): 
Дзержинский 
Тасеевский 
Абанскнй 
Надой на фуражную ко 
рову (в килограммах): 
Дзержинский 2448 
Тасеевский 2243 
Абанскнй 2084 

101 
94 
91 

82-0 
78-0 

зерновых 

18-3 
17-2 
15,1 

З а большие достижения в социалистическом сорев­
новании в период уборки урожая зерновых и кормо­
вых культур в 1981 году и проявленные при этом высо 
кую организованность и дисциплинированность поста­
новлением бюро райкома КПСС- исполкома районного 
Совета народных депутатов- президиума райкома проф 
союза работников сельского хозяйства и бюро райкома 
ВДКСМ занесены на районную Доску почета: 

ЖУКОВ Октябрь Павло­
вич — комбайнер Денисов­
ского совхоза- намолотив­
ший 11029 центнеров зерна, 
срезавший 76 гектаров го 
роха в валки 

ЕГОРОВ Виктор Ивано­
вич --- комбайнер Денисов 
ского совхоза, намолотив­
ший 10788 центнеров зерна, 
срезавший 68 гектаров горо 
ха в валки, . 

БЕД И ЦК ИЙ Александр 
Егорович комбайнер Де­
нисовского совхоза, намоло­
тивший 10304 центнера зер 
на- срезавший 66 гектаров 
гороха в валкн-

ЕГОРОВ Владимир Ива 
нович — комбайнер Дени 
совского совхоза, намолотив 
шин'10016 центнеров зерна 
срезавший 77 гектаров горо 
ха в валки, 

КОВАЛЕНКО Николай 
Ермолаевич — комбайнер 
Денисовского совхоза, на.мо 
лотивший 9634 центнера 
зерна- срезавший 92 гекта­
ра гороха в валки 

АБРАМОВ Василий Кузь 
мич — комбайнер колхоза 
«Россия», намолотивши 
9607 центнеров зерна, сре­
завший в валкн 85 гектаров 
гороха- 5.1 гектар зерновых, 

Х Р А П К О В Михаил Ива 
нович - комбайнер Дени­
совского совхоза, намолотив 
шин 9184 центнера зерна, 

П Е Р Е В Е Д Е Н Ц Е В Васи 
лий Тимофеевич — комбай­
нёр колхоза «Россия», намо 
лотивший 8515 центнеров 
зерна-

Ж Е Й М И С Леонид Бори­
сович — комбайнер Дени­
совского совхоза, намоло­
тивший 8485 центнеров зер­
на, срезавший в валки 85 
гектаров гороха. 

ТРОФИМОВ Владимир 
Владимирович — комбай­
нер Денисовского совхоза, 
намолотивший 8315 центне­
ров зерна, срезавший. 65 
гектаров гороха в валки, а 

Я К И М Е Н К О Петр Ники 
форович - комбайнер Ше­
ломковского совхоза, намо­
лотивший 8036 центнеров 
зерна, срезавший 78 гекта­
ров гороха в валки, 

Д О РОЩЕ Н КО Василий 
Сергеевич — кукурузовод 
Денисовского совхоза, уб­
равший 36521 центнер зеле­
ной массы кукурузы на си­
лос. * 

М Е Л Ь Н И К О В Федор Ан­
дреевич кукурузовод То­
польского совхоза, убрав­
ший 35128 центнеров зеле­
ной массы кукурузы на си­
л о с 

П О Д О Й Н И К О В Михаил 
Федотович — кукурузовод 
совхоза имени Дзержинско-
гр- убравший 34186 центне­
ров зеленой массы кукуру­
зы на силос-

П О И Т О Г А М Г О Д А 
Бюро районного комитета 

КПСС, неполном районного Сове 
та народных депутатов, прези­
диум райкома профсоюза работ 
няков сельского хозяйства и бю 
ре райкома ВЛКСМ рассмотрели 
итоги социалистического сорев­
нования колхозов, совхозов, от­
делений (ферм) совхозов,бригад 
колхозов в области земледелия'к 
1981 году. Признаны победителя 
мн среди хозяйств: ДЕНИСОВ-
ЯКНЙ СОВХОЗ — первое Асе го. 
КОЛХОЗ «КРАСНЫЙ МАЯК 
второе место. КОЛХОЗ «РОС* 
СПЯ» - третье место. 

Денисовскому совхозу ирнсуж 
дено переходящее Красное зна­
мя, хозяйство награждено Почет 
ной грамотой. Колхозу «Крас­
ный маяк» присужден переходя 
ищи Красный вымпел хозяйст­
во награждено Почетной грамо­
той. Колхоз «Россия» награжден 
Почетной грамотой. 

Этот выпуск газеты поев 
ва. которое открывается 

Среди отделений (ферм) сов-
, хозов н бригад колхозов первое 

место присуждено ТОПОЛЬСКО-
МУ ОТДЕЛЕНИЮ Денисовского 
совхоза, второе — ОРЛОВСКОЙ 
БРИГАДЕ колхоза «Красный ма 
як» и КОЛОНСКОМУ ОТДЕЛЕ­
НИЮ Денисовского совхоза, тре­
тье КЕДРОВСКОЙ ФЕРМЕ 
совхоза имени Дзержинского и< 

ДЕНИСОВСКОМУ ОТДЕЛЕНИЮ 
Денисовского совхоза. 

Тоиольекое отделение Денисов 
ского совхоза удостоено перехо­
дящего Красного знамени. на­
граждено Почетной грамотой. Ор 
ловская бригада колхоза «Крас­
ный маяк» и Колояское отделе­
ние Денисовского совхоза удо­
стоены переходящего Красного 
вымпела н награждены Почет, 
ной грамотой. Кедровская ферма 
совхоза имени Дзержинского и 
Денисовское отделение Денисов­

ского совхоза награждены Почет 
ной грамотой. 

Подведены итоги социалисти­
ческого с°Р е в новання среди кол 
хозов и совхозов, отделений 
(ферм) совхозов, бригад колхо­
зов в 1981 году в области живот 
новоцетва. Бюро районного коми 
гета КПСС, исполком райсовета, 
президиум райкома профсоюза 
работников сельского хозяйства 
признали победителем среди хо­
зяйств СОВХОЗ ИМЕНИ ДЗЕР­

ЖИНСКОГО и присудили ему 
ПЕРВОЕ МЕСТО. Признан побе 
дит&ем КОЛХОЗ «РОССИЯ», 
ему присуждено ВТОРОЕ МЕС­
ТО. 

Совхоз имени Дзержинского 
награжден переходящим Крас­
ным знаменем и Почетной гра­
мотой. Колхозу «Россия» прпсуж 
ден переходящий Красный вым­
пел, хозяйство награждено По­
четной грамотой. 

нщен районному совещанию передовиков производот-
сегодня в районном Д о м е культуры. 



Д З Е Р Ж И Н Е Ц № 3 111ПП1и111111Ш1111иишииШ111ПШШН1111111ШП1П11Ш1!Ш1Ш11тШгага1тв 2 » B i i i t i i i n H H H » i i B i m i i m n i i i i i i i i i n m T i i i i i n i i i i i M i i i i i n m n m i m m m n i n n n i 9 января 1982 года. 

Два знаменательных события 
произошли в 1981 году в жиз­
ни доярки Семеновского отделе­
ния Топольского совхоза Елены 
Алексеевны Нагловой. Надоив 
за летний пастбищный период 
по 1207 килограммов молока от 
коровы, она впервые стала побе 
дителем социалистического со­
ревнования в хозяйстве. По ито­
гам года надой молока на коро­
ву в группе Нагловой составил 
3308 килограммов. Это личный 
рекорд доярки. 

Многие годы жизни отдала 
Елена Алексеевна работе в жи­
вотноводстве. И все эти годы 
можно назвать ступеньками к 
ее сегодняшним достижениям. 
Из года в год Наглова повыша­
ла мастерство, копила опыт. До 
стигнутые ею результаты впол­
не закономерны. 

На 1982 год доярка намечает 
еще более высокие планы и вы­
полнить их ей вполне по силам, 

На евимке; Ц. А. Наглова. . 

Фото В. СТРЕПЕТКОВА. 

УМНОЖИМ УСИЛИЯ 

УСПЕХ НЕ БЫВАЕТ ЛЕГКИМ 
В 1981 году доярка Колонско-

го отделения Денисовского сов­
хоза Валентина Алексеевна Ско 
рина надоила от коровы по 3220 
килограммов молока. Это лич­
ный рекорд доярки, к которому 
она стремилась много лет. Если 
дочнее, с 1975 года, когда при­
няла ту группу коров, с кото­
рой работает сейчас. Намять Ва 
лентины Алексеевны сохранила 
все результаты, которых она до 
билась за шесть лет работы. 

«Два года подряд я надаивала 
по 2800 килограммов молока от 
коровы, в позапрошлом году до 
3000 не хватило каких-то восьми 
килограммов, в 1980 — не хвата 
ло кормов и рассчитывать на ус­
пех было нечего. И вот.наконец, 
нынче я добилась того, чего хо­
тела», — так говорит она сегод 
н я . 

Успех дался ей непросто. Во-
первых, в 1975 году Скорина 
вернулась на ферму после долго 
то перерыва и пришлось многое 
вспоминать, а многому и учить, 
ся заново. Во-вторых, ей в на­
следство досталась далеко не 
лучшая группа. Годы ушли на 
то, чтобы заменить малопродук­
тивных коров новыми, приру­
чить животных и привыкнуть к 
ним самой. В-третьих, пришлось 

отказаться от многих маленьких 
радостей жизни. В прошлом го-, 
ду, например, Валентина Алексе 
евна практически не знала вы­
ходных. Не было человека, на 
которого она могла бы поло­
житься как на себя, и поэтому 
оставить группу хоть на день не 
могла. 

Впрочем, эти трудности знако 
мы любой доярке, которая отда 
ет делу всю себя. А вот что по 
могло Скориной? 

Когда она вернулась на фер­
му, ее принял, как свою, друж­
ный и крепкий коллектив. Тогда 
еще работали Клавдия Кузьми­
нична Ширко, Нина Алексеевна 
Соловьева, к вершинам мастер­
ства подошла Мария Алексеевна 
Сусура. И все они оказали Ско­
риной самую широкую поддерж 
ку, шедро делились с ней сво­
ими знаниями. Да и сама ат­
мосфера в коллективе была та­
кой, что отставать никак нельзя 
было, все стремились к лучшим 
результатам и остаться в сторо­
не Валентина Алексеевна никак 
не могла. 

Тогда же родился и неглас-
нын договор на соревнование 
между Сусурой н Скориной. 
Каждая стремилась оказаться 
впереди, не уступить другой. Ча 
ще, а если быть точным, то по­

стоянно, впереди была Сусура. 

А вот нынче Скорина, наконец, 
перегнала ее. Разве это не сти­
мул к достижению высокого ре­
зультата? 

Немаловажную роль сыграло 
и то, что поддержали доярку 
руководители хозяйства. Она по 
чувствовала: ее работа высоко 
оценивается, и готова была тру 
диться с каждым днем лучше. 

Мы встретились с Валентиной 
Алексеевной Скориной в первые 
дни нового года. Говорили о кор 
мах, организации работы на 
ферме, психологическом клима­
те в коллективе. I I на все у нее 
было свое суждение: ясное, чет 
кое, определенное. Чувствова 
лось, что она заинтересована в 
деле так же, как дело заинтвре 
совано в ней. 

В 1982 году доярка обязалась 
получить от коровы по 3200 ки 
лограммов молока. Могут спро 
сить, почему меньше, чем надои 
ла в 1981? Отвечу. Валентина 
Алексеевна Скорина превзошла 
в прошлом году свои личные 
обязательства на 420 килограм 
мов. То же она постарается еде 
лать вновь. Значит 3200 кило­
граммов — лишь ориентир. 

т 
В. АНДРЕЕВ 

В своей яркой речи на ноябрь 
ском Пленуме ЦК КПСС това 
рищ Л. П. Брежнев как бы под­
вел первые итоги выполнения 
решений X X V I съезда КПСС, 
дал- всестороннюю и объектив­
ную оценку достижениям социа­
листической -экономики, вскрыл 
упущения и недоработки: на ко 
торыё следует обратить внима­
ние в последующие годы. В ней 
также немало ценных практичес 
ких выводов, указаны наиболее 
актуальные вопросы хозяйствен­
ного строительства и пути их ус 
пеншого решения. В целом это 
вдохновляющая программа для 
всех советских людей, чей само­
отверженный труд поможет еще 
выше поднять экономическую 
мощь Родины. 

Именно поэтому труженики 
Дзержинского леспромхоза с го­
рячим одобрением встретили вы 
отупление товарища Л. П. Бреж 
нева на Пленуме ЦК и с повы­
шенным вниманием следили за 
работой очередной, сессии Верхов 
ного Совета СССР. Очень близко 
к с е р д ц у , м ы приняли слова то­
варища Л.И. Брежнева о том. 
что план на пятилетие будет 
трудным, напряженным, что на­
до удвоить, утроить усилия, что 
бы его выполнить. 

— Т о в а р и щ Л. И. 
Б р е ж н е в указал, что 
для того, чтобы успешно сирави 
ткся с заданиями, «надо подкре­
пить цифры плана экономически 
ми и организационно-политичес­
кими мерами, гарантирующими 
их выполнение. Организован­
ность деловитость, дисциплина. 

вот непременные требования 
как в центре, так и на местах». 

Слова эти самым непосредст­
венным образом относятся к тру­
женикам Дзержинского леспром­
хоза. Мы должны привести в 
действие все резервы. На лесосе 
ках Батовского лесопункта дол­
жно быть в строю необходимое 
количество тракторов, а для это­
го нужно четко организовать ра­
боту ремонтной службы. Кана 
райцам требуется полностью 
укомплектовать бригады на лесо 
заготовках. На центральном лесо 
пункте предстоит добиться более 
четкой организации труда, что­
бы техника работала с полной 
отдачей. 

Леспромхоз успешно справля­
ется с заданием по заготовке ле 
са. В то же время допущено зна 
читальное отставание на вывоз-
ы- деловой древесины и пнлома 
терналов с нижнего склада. За­

держки с отправкон готовой 
продукции отрицательно сказы­
ваются на выполнении плана по 
реализации — главному показа­
телю, характеризующему работу 
предприятия. 

Правда, вывозку делового ле­
са с нижнего склада, кроме авто 
мобилен Дзержинского леспром­
хоза, ведут машины Дзержинске 
го автотранспортного предприя­
тия и автохозяйств города Канска 
Машин выделяется зачастую ме­
ньше, чем необходимо. Довод до 
вольно веский. Но если проана­
лизировать, всегда ли автомоби­
льный парк используется с пол­
ной отдачей? Далеко нет. Низок 
и коэффициент готовности. Слу-, 
чается, что машины длительное 
время простаивают в ожидании 
погрузки. Бывает, что ремонт ле 
совозов длится "больше положен­
ного срока. 

В трудовых коллективах пред­
приятия состоялся большой раз­
говор о планах и обязательст­
вах на второй год одиннадца­
той пятилетки,» о достойной 
встрече 60- летия образования 
СССР. 

Об имеющихся резервах, о 
возможности - преодолеть отстава 
ние и говорили механик А.. В. 
Литвинцев, мастер Канарайско-
го лесопункта П. Г. Герасимов, 
начальник Батовского лесопунк­
та П. И. Митяшин, крановщик 
нижнего склада П. И. Белоконь, 
секретарь комитета комсомола 
С И. Фоминых. Дорожный мас­
тер П. Я. Дайнеко сказал, напри 
мер, что за дорожным участком 
леспромхоза так и не закреплен 
постоянно бульдозер. Приходит­
ся заимствовать технику у лесо­
заготовителей. И это, конечно, 
не выход. Начальник Централь­
ного лесопункта И. А. Холоди-
лов обратил внимание на то, что 
до сих пор. не разработана и не 
внедрена наиболее эффективная 
оплата труда слесарей и других 
рабочих, занятых ремонтом авто 
мобильного транспорта. Необхо­
димо совершенствовать организа 
цию социалистического соревно­
вания, подчеркнул старший инжо 
нер по труду А, Я. Баранцов. 

Коллектив предприятия смо­
жет преодолеть допущенное от­
ставание. У д а р н ы й 
труд на всех у ч а с т к а х 
производства — залог успешного 
выполнения намеченного. 

В. ТРЕЩЕНКО. 
председатель объединенного ра­
бочего комитета Дзержинского 

леспромхоза. 

Астафий Павлович Левичев 
работает в районном объедине-
нии «Сельхозтехника» уже бо­
лее 28 лет. Ветеран производст­
ва всегда в первых рядах сорев 
нующихея, проявляет заинтере­
сованность в том, чтобы дела 
на его родном предприятии шли 
как можно лучше. Жизнь посто­
янно ставит перед ним вопросы, 
на которые Левичев, как и его 
товарищи по работе, стремится 
найти четкий ответ. 

Действительно, перед нами 
стоит много сложных вопросов. 
Главным из них я бы назвал 
кадровый. Кто придет нам на 
смену, кому мы будем переда­
вать свой опыт. знания, кто 
продолжит наше дело? — вот 
что волнует нас сегодня. 

На предприятии коллектив 
Дружный, работоспособный. Но 

ЕСТЬ НАД ЧЕМ ПОДУМАТЬ 
молодежи очень мало. По рас­
сказам зпаю ; что на других уча 
стках производства хорошо раз­
вито наставничество. Многим 
мог бы поделиться с молодыми 
и я, но... делиться-то не с кем. 

Не остается молодежь на селе. 

I I мой сын после армии уехал 
из деревни, 

В этом нет ничего удивитель­
ного. Чем можем мы сегодня 
привлечь парней и девушек? Да 
ничем. Работа у нас. нерростая. 
требует большой самоотдачи. А 
где потом отдохнуть, восстано­
вить и укрепить силы, если 
Дом культуры постоянно на зам 
не, квартирами рабочие обеспе­
чиваются плохо, в Школе холод 
но, детский сад один, да и то 

его ранета вызывает нарекания. 
Честно говоря, и сама профес­
сия механизатора утратила свою 
прежнюю привлекательность. 
Может быть, это и не совсем 
правильный взгляд на проблему, 
но мы даже дояркам завидуем. 
Пришла она на ферму, подоила 
коров и — домой. А механиза­
тор? Постоянно на улице, в хо­
лоде, зачастую месяцами вдали 
от дома, без всяких выходных. 

Но выход из этого положения 
есть.- Л а д о создать механизато­
рам все условия для производи 
тельного труда и отдыха. Тогда 
молодежь будет оставаться в се 
ле. там, где родились и выросли. 

Волнует и качество ремонта. 
Пока еще часто нам предъявил 
ют серьезные претензии. И они 

нередко справедливы. Есть тут 
и наша вина, конечно. Но быва­
ет ц так, что мы не виноваты, 
если после выхода из мастер­
ской агрегаты быстро выходят 
из строя. 

Причина, на мои взгляд, в 
том, что в колхозах и совхозах 
зачастую эксплуатируют техни­
ку просто безжалостно, не сле­
дят за ней. Понимаю, что и 
здесь многое зависит от кадров. 
Профессиональный механизатор 
не бросит комбайн или трактор 
на произвол судьбы. Так чаще 
всего поступают те, кто не свя­
зан постоянными узами с зем­
лей. Но понимать одно, а когда 
смотришь как за год-два умудря 
ются угробить технику, злость 
берет. 

Порой к нам поступают и за­
ведомо негодные запасные части. 
Например, приходят коленвалы 
не шлифованные, нерасточенные 

Приходится самим все делать. 
Но в наших условиях зто не все 
гда легко. * Вот и получается, 
что ставишь вроде новую де­
таль, только ито с завода, а она 
через неделю из строя выходит. 
Это я говорю к тому, что не 
только мы должны заботиться 
о технике, о земле, но и те, с 
кем мы сотрудничаем, для ко­
го тоже хлеб растим. 

Начался новый год, второй 
год пятилетки. Мы должны се­
рьезно подумать над нашими 
проблемами, приложить усилия 
к тому ; чтобы решить все стоя­
щие перед нами задачи. 

А. ЛЕВИЧЕВ, 
слесарь-электрик 



9 января 1982 года. 

В Ш Т А Б Е 
СОРЕВНОВАНИЯ 

Районный штаб социалистиче­
ского соревнования подвел ито­
ги работы животноводов колхо­
зов и совхозов. ' Победителями 
признаны доярки и скотники 
совхоза имени Дзержинского, ко 
торые получают по 7,5 килограм 

' ма молока от коровы ежеднев­
но. Это на 300 граммов больше, 
чем на 1 января 1982 года и на 
900 граммов выше соответствую­
щего периода прошлого года. 

В честь достижения животно­
водов совхозй имени Дзержин­
ского в районном центре поднят 
флаг Трудовой Славы. 

ГОРЯЧО 
ОДОБРЯЕМ 

Труженики Дзержинского го-
• сУДярственного лесхоза горячо 

восприняли призыв товарища 
Л. И. Брежнева, прозвучавший 
на ноябрьском (1981 г.) Плену­
ме ЦК КПСС: «Надо лучше ра­
ботать». 

Коллектив лесхоза успешно 
справился с программой минув­
шего года. Сверх задания реалп 
зовано продукции на 30.000 руб 
лей. Па ударной вахте в честь 
00-летия СССР успехов добива­
ются многие рабочие, и среди 
них рамщик Михаил Егоров 
и шофер Александр Полонский. 

О. ВОЛКОВА, 
секретарь комсомольской 

организации 

Земледельцы колхоза «Крае 
ный маяк» настойчиво работа 
ют над повышением плодоро­
дия каждого гектара. Из года 
в год растет в хозяйстве уро 
жайность зерновых. В Харь­
ковской бригаде. например, 
среднегодовой сбор зерна в де 
сятой пятилетке не превы­
шал 17 центнеров, а в пер­
вом году одиннадцатой пяти­
летки хлеборобы собрали по 
20,7 центнера зерна с каждо­
го гектара. Большие планы 
'намечены и на 1982 rog. Се­
годня бригадир Виктор Ми­
хайлович Петров объясняет, 
за счет чего растет отдача 
земли. 

Зерновой клин у нас в брига 
де невелик —. всего 800 гекта­
ров. Но почвенно-климатические 
условия таковы, что обработать 
эту площадь и взять с нее пол­
ноценный урожай довольпо слож 
но. Судите сами. Весна в подта 
ежную зону приходит с опозда­
нием, а земля у нас глинистая, 
тяжелая, пробуждается от зим­
ней спячки долго. Ждешь пока 
она подсохнет, а тут уж и вре­
мя сева близится. Вот и ио.туча 
ется, что на весь предпосевной 
комплекс работ остаются считан 
ные дни. 

Однако этот короткий проме­
жуток времени мы стараемся ис 
пользовать с полной отдачей. Ши 
роким фронтом ведем прибивку 
влаги, лущение почвы (в два. а 
то и в три следа), предпосевное 
боронование. Слёдом идут посев 
ные агрегаты. Очень важно не 
допустить большого разрыва ме 

ВЫСОКИЕ 
УРОЖАИ — 

РЕАЛЬНОСТЬ 
жду предпосевными обработками 
и севом. В этом случае могут 
сгубить урожай сорняки. Так у 
нас нынче с кукурузой получи­
лось. Всего три дня поле просто 
яло без семян, а осот уже под. 
нялся. Урожая доброго собрать 
не удалось. 

А вот пшеница уродилась хо­
рошая. Посеяна она была по хо­
рошим предшественникам, да и 
в борьбу с сорняками мы вклю­
чились нынче активнее, чем 
обычно. Решили попробовать, 
чем может помочь новая органи 
зация объединение «Сельхоз-
химия». Оказывается. многим. 

Там, где земля была обработана 
гербицидами, сорняков как не 
бывало. Каюсь, побоялись мы 
подвергнуть обработке весь по­
севной клин. А зря. Могли бы 
вовсе избавить свои поля от сор 
няков. 

Урок из этой ошибки мы из­
влекли. Думаем, на будущий 
год обработать гербицидами сто 
лько пашни, сколько удастся. 
Это поможет нам собрать хоро­
ший урожай. Виды на него у 
нас уже сейчас оптимистичные. 

Полностью подготовлена под яро 
вой клин зябь, ведется вывозка 
органических удобрений. Правда 

не очень добросовестно работа­
ют мелиораторы из ПМК-12. С 
15 декабря они у нас в бригаде, 
а вывезти на поля успели пока 
только 600 топн перегноя. Всего 
мы намечаем внести в почву 
2000 тонн органики. Это немно­
го, но надеемся, что сможем во. 
сполпить недостаток весной, впо 
ся минеральные удобрения. Для 
этого у нас в колхозе создано 
специализированное звено, кото­
рое работает неплохо. 

Радует, что у нас П °Д парами 
находится 25 процентов пашни. 
Значит удастся собрать на этих 
землях хороший урожай пшени­
цы. Готовятся к 'будущей жат­
ве и наши механизаторы. Их в 
бригаде всего десять человек, 
причем многие заняты зимой на 
разных работах. Но как только 
приходит весна, все они садят­
ся за рычаги трактора. 

То, что они умеют работать, 
наши механизаторы убедитель­
но доказали весной. Сев вели 
в бригаде два агрегата и все 
работы пыли закончены за пять 
рабочих дней. Работали кругло­
суточно, сменяя друг друга за 
рычагами. С лучшей стороны за­
рекомендовали себя Александр 
Никандров. Борис и Вениамин 
Булднковы. По первым всходам 
мы проверили качество работ, 
оно оказалось хорошим. 

Планируем в 1982 году взять 
с каждого гектара не менее 20 
центнеров зерна. А если угада­
ем оптимальные сроки сева, да 
погода будет подходящая, то и 
на все 25 центнеров можем за­
махнуться. Это нам у ж е \ ю си­
лам. 

СЛОВО ПОДКРЕПЛЯЕТСЯ ДЕЛАМИ у -

Слово имеет большую силу, 
('.лоно может вдохновить челове­
ка на преодоление трудностей, 
на новые дела. А затронет самое 
сокровенное у человека оно толь 
ко тогда, когда базируется на 
прочной основе, подкреплено кон 
кретными делами. Если это усл(Г|-^ 
вие отсутствует, то любое, даже 
очень хорошее начинание может 
пойти насмарку. 

Мне хочется рассказать о том, 
что волнует многих сельских 
(троителей. В знаменательные 
дни, когда проходил X X V I съезд 
нашей партии, на всю страну 
прозвучал горячий призыв: «Эко 
комика должна быть экономной». 
Эти слова получили самый широ 
кип отклик. Но, к сожалению, 
бывают случаи, когда мы встре­
чаемся с явлением обратным. 

Я работаю крановщиком в 
ПМК-9 «Крайколхозстройобъеди-
нения», и в минувшем году мне 
приходилось трудиться в различ 
ных уголках района, почти на 
всех объектах, которые возводит 
наша мехколонна. 

Взять, к примеру, Орловский 
Дом культуры. Наши рабочие 
( монтировали на строительной 
площадке башенный кран, очень 
необходимый для поднятия желе 
зобетонных блоков и плит. Каза 
лось, можно приступать и к де­
лу. Да нет. Заказчик, колхоз 
• Красный маяк», не торопился 
подключать электроэнергию. Так 
к простояла высокопроизводите­
льная техника впустую почти 
год. А строители и монтажники 
были вынуждены поднимать мно 
готонные детали перекрытий на 
значительную высоту с помо­
щью автокранов, что не рекомен 
дуется правилами техники безо­

пасности. Да и производитель­
ность труда здесь значительно 
ниже. 

С подобным явлением мы стол 
кнулись в Денисовском совхозе, 
где до 'сих пор не закончено 

ющедьство свинарника. 
Позади кладка стен, наметились 
контуры крыши, но до сих пор 
отсутствуют панели. А ведь в 
краевом объединении заранее 
ознакомились с проектом, приня 
ли заявку нашего производствен 
но-технического отдела.. Вот и 
получается, что слова остаются 
словами. И это наносит ущерб 
не только экономический, но и 
.игральный. Люди все это видят 
и прекрасно понимают. 

Не лучше ли обеспечить лю­
дям широкий фронт работ, орга­
низовать бесперебойное и своев­
ременное снабжение материала­
ми? Часть материалов выпуска­
ется непосредственно в " цехах 
нашей мехколонны. Претензий 
тут почти никаких нет. Что ка­
сается поставок с других пред 
приятии, то получается, что по­
рой завозят арматуру не тех раз 
меров, не хватает кирпича той 
марки. которая предусмотрена 
проектом, а детали, какие будут 
необходимы в самом конце стро­
ительства, уже доставлены на 
объект и лежат подчас месяца­
ми, а где-то они, может, очень 
нужны. 

Я хорошо знаю: когда строите 
Л)! обеспечены всем необ.ходи 
мым, тогда и дисциплина па вы­
соте. Если призыв подкрепляется 
реальными мерами, то рабочие 
чувствуют, что от них ждут нас 
тоящого дела. Поднимается наст 
роение, люди стремятся трудить­
ся с полной отдачей. 

Нашему коллективу доводился 
план на первый год пятилетки: 
выполнить строительно-монтаж­
ных работ на 2.301.000 рублей. 
Мы решили перекрыть задание 
н внести в красноярский мил­
лиард 250.000. рублей. Высокий 
рубеж преодолен, и объем выпол 
ценных работ оценивается в 
2.648.000 рублей. Неурядицы, как 
я говорил, случались. Но наша 
партийная организация делала 
все для того, чтобы не нарушал­
ся ритм. II мы направляли свою 
энергию на решение конкретных 
задач. В минувшем году был 
сдан 31 объект при одиннадцати 
запланированных. Значительно 
перекрыт план по вводу жилья. 
В то же время некоторые из 

ооъектов, сдача которых плани­
ровалась на восемьдесят первый 
год, остались незавершенными. 

Выступая на ноябрьском Пле­
нуме ЦК КПСС товарищ Л. И. 
Брежнев еще раз подчеркнул 
важность работы по совершенст­
вованию хозяйственного механиз 
ма. системы управления эконо 
микой. Задача это не только то 
зяйственная, но и политическая. 

Дело теперь за нами. И рабо­
ту следует организовать так, что 
бы не терялось время, не проста 
ивала техника. И эти слова дол­
жны подкрепляться делами. 

В. НЕКРАСОВ, 
крановщик ИМК-9 «Крайколхоз-

стройобъединення», 
заместитель секретаря партбюро. 
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ТОВАР 
НАХОДИТ 

П0КУПАТЕЛЯ 
«Беречь и ценить каждую ми­

нуту покупателя», — эти слова 
стали девизом каждого работни­
ка Шеломковского розничного 
торгового предприятия. Ведь мы 
призваны улучшить снабжение 
населения промышленными и 
продовольственными товарами. 
Приятно осознавать, что первый 
год одиннадцатой пятилетки за­
кончили успешно. Это значит, 
что каждый в нашем коллективе 
внес свой скромный труд в об 
т у ю для всех победу. 

Немало зависит от личных ка­
честв человека, от его отноше­
ния к делу. Если хотите в этом 
убедиться, побывайте в магази­
н е деревни Канарай. Более семи 
лес грудится зДесь Н. М. Попова. 
Коллектив, который возглавляет 
Пина Михайловна, постоянно 
внедряет прогрессивные формы 
торговли. 

Редко кто из посетителей ухо­
дит отсюда без покупки. А если 
нужного товара нет в наличии, 
пожалуйста — журнал заявок к 
вашим услугам. Работники мага 
•чина постараются выполнить 
просьбу. Это давно стало тради­
цией... | 

За высокие показатели коллек 
тнв награжден Почетной грамо­
той. 

II такой пример по единичен. 
Много сил и творческой энергии 
отдают своему любимому делу 
продавцы магазина «Продукты» 
села Шеломки Людмила Иванов­
на Мисюркеева и Федосья Ива­
новна Шабота. Здание, в кото­
ром они работают, старинное. И 
невольно закрадывается мысль, 
что и внутри повеет такой же 
стариной. Но сомнения рассеива­
ются, когда вхо?(ишь в этот мага 
зин. Видно, что женщины прило 
жили немало стараний, чтобы 
здесь было уютно. Витрины со 
вкусом оформлены, кругом поря 
док. Да и сами продавцы очень 
доброжелательны, вежливы, пос­
тоянно изучают спрос покупате­
лей. В результате — товарообо 
рот заметно возрос. Годовой 
план выполнен более чем на 104 
процента. Л. И. Мисюркеева и 
Ф И. Шабоха одними из первых 
включились в социалистическое 
соревнование в честь 60-летия 
образования СССР. 

Опыт этих дружных коллекти-' 
нов помогает и другим продав 
нам совершенствовать свою ра­
боту, чтобы как можно лучше 
удовлетворять запросы сельчан. 

Умело направляет усилия ра­
ботников нашего торгового роз­
ничного предприятия И. А. Миц-
кан. В нашем объединении он 
трудится уже двадцать пять лет 
н завоевал большой авторитет 
как среди работников прилавка, 
так и. жителей села. А все пото­
му, что любит Иван Амбросимо-
вич свою беспокойную профес 
сию. 

Работа в торговле требует от 
каждого собранности и внима­
ния, душевной щедрости и чут­
кости, высокой принципиальнос­
ти и честности. Все это понима­
ют труженики нашего объедине­
ния, поэтому стараются выпол­
нять обязанности добросовестно, 
творчески. 

Т. РОМАНОВА, 
товаровед Шеломковского 

розничного торгового 
предприятия. 
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Д О В Е Г И Е 

Оля отправилась в даль 
ний угол фермы, там доила 
свею групНу коров молодая 
доярка- Сказать- немедлен­
но сказать подруге: нельзя 
ж е так — к а ж д ы й день не 
до конца выдаивать. коров -
Сколько молока из-за этого 
вся бригада недополучает! 

Но кто-то опередил ее-
Сля подошла ближе и уви­
дела Варвару Петровну-

— Надо лучше выдаи­
вать- — спокойно и д а ж е 
тише- чем обычно- говорила 
она- У видев Ольгу, добави­
ла укоризненно ; — А тебе 
помочь бы подруге! По-доб 
рому- по-комсомольски-

Коммунисткой Варвара 
Петровна стала- когда толь 
ко колхоз организовали- В 
селе ее у в а ж а л и : скром­
ная- работящая- и для Оли 
она стала тем человеком- с 
которого м о ж н о брать при­
мер-

Вызов в правление Оле 
показался неожиданным-
Председатель спросил- нра 
в т е я ли ей на ферме- И 
когда ответила, что нравит 
ся- предложил должность 
старшей доярки-

— Ой, что вы? Есть ж е 
куда опытнее меня' 

•— Те, кто опытнее- очень 
хорошего мнения о тебе-

Поначалу нелегко было 
справляться с новыми обя­
занностями- Однако в са­
мые трудные моменты ря 
дом оказывалась Варвара 
Петровна-

— Ты примечай и недос-

Б Ы Л Ь 

татки и хорошее, — учила 
она- — Пусть все знают, на 
кого надо равняться 

Однажды Варвара Петров 
на спросила: 

— Не пора ли в партию-
Оля? 

— Я у ж е думала об этом-
Если верите в м е н я -

— Верю и д а м рекоменда 
цию-

На партийном собрании 
Оля с волнением слушала, 
как зачитывали рекоменда 
цию Варвары Петровны: 

Уверена что Ольга Гри­
горьевна с честью понесет 
по ж и з н и высокое звание 
коммуниста*-

В конце рабочего дня 
идет Ольга от корпуса к 
корпусу — надо посовето 
ваться- как улучшить усло­
вия труда-

Многие считали- что начи 
нать следует с организации 
горячего питания- Тогда не­
зачем будет в обеденный 
перерыв спешить домой 
Гак она и сделала-

Теперь у животноводов 
хорошая столовая- Д о р о ж ­
ки на всей территории фер 
мы выложены гравием- Это 
дело рук комсомольцев- а 
значит- и ее, Оли: ведь она 
секретарь комсомольской 
организации-

Но больше всего Олю вол 
нует, почему при равных 
условиях у доярок разные 
результаты- Все ли одина­
ково добросовестно отно­
сятся к делу? Она говорит 
об этом с доярками- выб 

рав время, когда все в сбо 
ре- переодеваются после 
дойки Некоторые уклончи 
во пожимают плечами- Но 
самая молодая — Нина -
вдруг бросает: 

Давайте рейд проведем, 
проверим- как коровы вы­
доены 

Выбрали трех доярок- в 
их-числе и Нину- Три лит­
ра молока принесла она в 
подойнике- Нерадивых на 
первый Р«'з решили предуп 
редить- После работы оДна 
иг. них обвинила Нину в не 
товарищеском отношении-
но та не обиделась: 

— .Меня учили жить по 
правде- А у тебя есть вы­
х о д -

Какой? — сквозь сле­
зы спросила «обиженная»-

— Додаивай- А в следую 
щий раз меня проверишь 

К очередной проверке 
Оля привлекла других доя 
рок- На этот раз «брак» 
был обнаружен в работе 
лишь одной доярки- Эта 
у ж е не обижалась •— дала 
слово- что исправится-

Как-то Нина пришла к 
Оле посоветоваться: 

— Хорошо бы нам на фс 
рме викторину провести, а? 
Для начала девчат расше­
велить- А потом еще что.-
нибудь интересное выдума­
ем- правда, Оля? ! Свобод­
нее время есть--

Оля улыбнулась: «Спаси 
бо- Варвара Петровна! Вот 
и ко мне люди идут- Сов­
сем как я когда-то к в а м - » 

В. ГЫТЛАН 

П Р А З Д Н И К Б У К В А Р Я 
.Шуршал листопадом евн-

}брь. На школьном дворе закон 
т. кил. торжественная линейка. 

N ребят 1 «б» и их учительницы 
сегодня большая радость. Они 

ни одного 

закончили изучать Букварь 
Беру букварь 
в последний раз, 
весу букварь 
в просторный класс 
и дорогому букварю 
а говорю: 
— Благодарю! 
Ты — книга первая моя. 

ттературе физике 

шипя к и ш а 
ствует, ребн пинки могут 

читающих и 
читать сами. Полку 
нашей - транс- при-
и- имени I'ai.vca — 

.(отелей, гостей. Много их ириш 
ло в этот день. Среди самых по­
четных был. конечно же. Бук­
варь. Он внимательно слушал, 
как ученики читали но карточ­
кам, рассказывала стихи, пели 
песни... Ему очень исправилось. 
Букварь громко аплодировал, 
хвалил ребят за хорошие знания, 
а потом сказал: 

— Ребята, я R a c еще tie всему 
научил. И поэтому привел к вам 
еще одну гостью — 
речь-)! (1иа нродОЛЖЯТ 
путь в мир знаний... Т; 
лось знакомство иервок 
с их новым учебнике 
нужным и в з я т ы м . 

А тут и еще один 
праздник пожаловал -

ЛИОНПН 

ьями и 
кольте , 

иомошни 

оо. ()и принес pei 
тельные те.теграм» 
школы... 

I [оздравления, 
сколько их было 
ч и т к а м н девче 
учительнице Наде 

>ята м 

• Родную 
с вами 

щ состоя-
Шссяинов 
м. очень 

гость на 
ночталь-

ноздравн 

Учителей 

Ке лани Я. . . 
ю маль 
1 «б», их 

Фменовяе 

трог школы. 
1 нарядно уь) 
гомнате на ft] 
' их добрым 1 

этом лю 

перестуцили 
r u n 1. геГОДНЯ 

ной классной 
щ прощания 
I Букварем. 

•к откры ! Кравцовой в этот радостный для 
«жа.туйста. них день. 
их! Пото- А завтра... завтра Серьезные 

и сосредоточенные 
за шип ы т а т ш ,чт 

помогают людям жить. 
11 работать, и учиться. 
В Отчизной дорожит ь..-. 
Весело И интересно проходил 

праздник. Надолго останется он 
н памяти ребят из I «б», их- ро-

нн усядутся 
гать мир наука-, 
1 любою. Впереди 
е б ы . . . В ДОорЫи 

Л, ЗАХАРЕНКа 

Р Е Д А К Т О Р 
И Г- ГРИГОРЬЕВ 

11 - ПОНЕДЕЛЬНИК 
«Орбнта-З» профилактика. 

12 - ВТОРНИК 
8.00 — «Время». 
8.40 — Утренняя гимнастика. 
8.55 — «В мире животных»". 
10.05"— Программа телевизнон 

ных короткометражных художе­
ственных фильмов для детей: 
«МАЛЕНЬКАЯ ИСТОРИЯ ЛЮБ* 
ВИ», «ПЯТНАДЦАТОЕ ЛЕТО». 

10.35 «Дж. Свифт. Страни­
цы жизни .и творчества». 

11.35 — Новости. (С 11.-45 до 
14.15 — иерерыв) . 

11.15 — Новости. 
14.30. — Документальный 

фильм «Кампучия: смерть, воз­
рождение». (ГДР). 

16.00 «Мамина школа». 
16.30 — К 60-летию образова­

ния Карачаево-Черкесской авто 
номной области. Премьера теле­
визионного документального фи­
льма «В горах рожденная». 

17.30 — «Адреса молодых». 
18.45 — «Сегодня в мире». 
19.00 — «Решения X X V I съез 

да КПСС — в жизнь!» Экибас-
т\ л. Топливно-энергетический 

18.(VI - «Отзовитесь, горни­
сты!». Передача из Еревана. 

J8.45 — «Сегодня в мире». 
19.00 _ «Жизнь науки». 
19 30 — Выступление гитари­

ста Д. Мамонтова. 
19.50 — «СЕМНАДЦАТЬ МПК» 

Ш ИПИ ВЕСНЫ». Телевизионный 
многосерийный художественный 
фильм. 2-я серия. 

21.0(1 — «Время». 
21.35 — К 75-летию 

ждем и я С. П. Kopo.ii 
ный конструктор». Т 
ный документальный 
Ф И Л ЬМ 

22.35 

о дня ро 
а. «Г.тав-
евизяон-

фи.тьи. 
-й «Разоег». 

«Сегодня в мире: 
14 — ЧЕТВЕРГ 
«Время». 

Утренняя гимнастика. 
Концерт заслуженного 

о н о танца УССР 

8.00 
8.40 
8.55 — Ki 

ансамбля ш 
«Ятрань». 

9.25 «Клуб кинонутешег г-
вий». 

Ю.25 — «СЕМНАДЦАТЬ М П Ю 
ВЁНИЙ ВЕСНЫ». Телевизион­
ный многосерийный художествен 
ный фильм. 2-я серия. 

11.35 — Новости (С 11.45 до 

Фильм назвал зритель 
МГНОВЕНИЯ 

комплекс 
19.30 7 

«СЕМИАДЦАТТ 
ВЕСНЫ». Телевиэионнь 
серийный художе 
фильм. 1-й серия. 

21.00 — «Время». 
21.35 — Чемпионат 

фигурному катанию. Не 
ные выступления, ilepi 
Риги. 

23.05 — «Сегодня в 
13 — СРЕДА 

14.15 
14.85 

тальных 
социали 
нас обо 

мире.» 

ВЭй —. Утренняя гимнастика. 
9.00 — «Веселые старты». 
9.45 — Фильм назвал зритель. 

«СЕМНАДЦАТЬ МГНОВЕНИЙ 
ВЕСНЫ». Телевизионный много­
серийный художественный 
фильм. 1-я серия. 

11.1л — «Над нолями да над 
чистыми». Телевизионный доку­
ментальный фильм (Киев). 

11.35 — Новости. (С 11.45 до 
14.15 — перерыв). 

1 LiS — Новости. 

14.35 — «Комсомол — моя 
судьба». Программа телевизион­
ных документальных фильмов: 
«Первая запись на чистом лис-

•Кры. 

«русская речь». 
Знай и умен». Пер 

юных техников. 
Народные мелодии. 

«Родом из детства». 
Ю. О.теша. 

Программа докумен-
фильмов телевидения 
ическйх стран: «Ждите 
с», «Голубая магист­

раль», «Монгольская резьба», 
- Размышления об искусстве». 

15.30 — «Шахматная школа». 
Белая ладья. 

16.00 Творчество М. И. Мусорг­
ского. 

16.45 _ Первенство, евроиен 
ской лиги по настольному тен­
нису. Сборная СССР — сборная 
Дания. 

17.15 — Встреча школьников 
,;c сельской учительницей Л. Ф. 

Девя тайкиной. 

18.00 — Ленинский универси­
тет миллионов. «Культура тру­
да». 

18.45 — «Сегодня в мире». 
19.0(1 — «Зима в Москве». Ки 

нозарясовка. 
19.05 - «Человек» и закон». 
19.35 _ Концерт советской 

несни. ^ 
19.50 - «СЕМНАДЦАТЬ МГНО 

ШЛИ 1(1 ВЕСНЫ». Телевизион­
ный многосерийный художест­
венный фильм. 3-я серия. 

21.00 — «Время». 
«нар — «1лавнын 

тор». Гелевяаионный 
тальный фильм. 
«Излет». 

22.55 "__ («Сегодня 
— . . X I «, | И ц а дру 

шетрук-
докумеи-

Фнльм 2-й 

10 и II января в районе Дзер Дзержинском) пищевому объе 
«инской больницы будут ирово ; дяненню. на временную работу 
in I : . .. . . . .. Т--- " * днться краевые еоревновання по 

лыжным гонкам среди сельских 
школьников. 

Начало соревнований в Ш ча­
сов. 

срочно требуется кладовщик. На 
постоянную работу приглашают 
ся повара в ресторан и заведую 
Щий в СТОЛОВУЮ С ПТУ-И е. Ше 
ломки. 

Обращаться в рабочее время* к 
* * * директору объединения. 

Дзержинский филиал Канекой ; * * * 
автошколы объявляет набор на; .(зержинский РК ДОСААФ 
курсы переподготовки водителей объявляет набор на курсы води-
транепортных средств категорий 'слей транспортных средств ка-
< В>. „С., «Е> на категорию «Д„ / с г о р и м «А» (мотоциклисты), 
(первый класс) | «В» (шоферы-любители). 
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